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HOLA CHAMOME DAVID

E esta é amina historia.

Tfeno 46 anos e vivo no Fogar Amicos dende fai tres anos. Meu pai chamase Manuel Dominguez etefio unha
irma chamada Montse, eu carinosamente chamolle Montsita.
Mifia irma fixome o regalo mais grande que podo ter: unha sobrifia, a mifia querida Josefina. Malia que
non vivo con eles, vefien verme todas as semanas ao centro e cando podo, os fins de semana vou a sua
casa. Digo a sua, porque a mifa casa € Amicos, onde estou moi contento, tefio moitos amigos e xa
formamos unhagran familia
A mifa discapacidade fai que necesite moito apoio diariamente e aqui tefio todo o que necesito
Realizamos actividades todos os dias e fago o que mais me gusta: sair a pasaer, para moverme e activarme
un pouquino!
Outra das minas aficions é o futbol, son do Celta e do SCD Ponte Caldelas de Pontevedra. Para min son os
mellores equipo do mundo mundial. Eu non son xogador de futbol pero tamén me gusta moito enredar
cos baléns.
A mifa musica favorita e a relixiosa. lgual che pode resultar chistoso, pero para min & moi relaxante
Todos sabemos algunha cacion da misa. Non o negues!
E deixei para o final o que mellor se me da facer: comer. A mifia comida favorita é aempanada. Amifia
familia sempre que ven visitarme traeme algunha larpeirada
A través desta memoria queria que cofieceras a mina historia. Invitote tameén a cofecer Amicos e
que poidas vir verme persoalmente

Un bico moi grande.
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OBXECTIVeS 0pS

Os Obxectivos de Desenvolvemento Sostible, tamén cofiecidos como Obxectivos Mundiais, adoptaronse por todos
os Estados Membros en 2015 como unha chamada universal para pofier fin @ pobreza, protexer o planeta e
garantir que todas as persoas gocen de paz e prosperidade para 2030.

0s 17 ODS estan integrados, xa que recofecen que as intervencions nunha area afectaran s resultados de outras e
que o desenvolvemento debe equilibrar a sostenibilidade medio ambiental, econdmica e social.

Seguindo a promesa de nondeixar a ninguén atras, os paises comprometéronse a acelerar o progreso para aqueles
mais atrasados. £ por isto que os ODS foron desefiados para traer 6 mundo varios “ceros” que cambien a vida, o
que inclue pobreza cero, fame cero, SIDA cero e discriminacion cero contra as mulleres e nenas.

Todo o mundo é necesario para acadar estes obxectivos ambiciosos. Necesitase da creatividade, o cofiecemento, a
tecnoloxia e os recursos financieiros de toda a sociedade para conseguir os ODS en cada contexto.

O plan estratéxico de AMICOS esta orientado a cumprir cos obxectivos ODS, promovendo iniciativas e proxectos
alinados con eles, que nos definen como asociacion comprometida, e que co noso esforzo, lograremos acadar.
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PLAN ESTRATEXICe 2020-2023

Ao longo do 2019 desenvolvéronse varias sesions de reflexion que tiveron como resultado a elaboracion do Plan estratéxico 2020-2023.

Como todo proceso de reflexion, realizouse unha revision da vision mision e valores da entidade. Asemade, disefidronse as lineas estratéxicas
de Amicos que guiaran a entidade nos videiros catro anos.

Mision: AMICOS contrible a xerar oportunidades e ofrecer apoios aos proxectos de vida de persoas con discapacidade intelectual, con
trastornos do espectro do autismo, con paralise cerebral, con dano cerebral e as suas familias.

AMICOS traballa para conseguir a inclusion de cada persoa como cidada de pleno dereito e promove a construcion dunha comunidade
diversa con conciencia medioambiental e respectuosa co seu patrimonio e cultura.

Vision: No 2023 AMICOS sera unha organizacion na que as persoas con discapacidade intelectual,con trastornos do espectro do autismo,
con paralise cerebral, con dano cerebral e as suas familias, contaran con apoios en todas as suas etapas vitais que incrementaran a sua
calidade de vida, e facilitard a promocion dos seus dereitos e inclusion na contorna.

AMICOS desenvolvera a sua actividade cun modelo de intervencién no que as persoas, familias e comunidade ocupan o centro, e contara
con persoas, medios, recursosecondmicos e alianzas para o seu desenvolvemento efectivo.

Valores: {’
Valores éticos: Valores de xestion:
Respecto. Confianza Dfaou_z
lgualdade. Transparencia. moy Pen Qs
Equidade. Traballo. esty
Inclusion. Participacion.
Coherencia. Innovacion e mellora continua.

Conciencia medioambiental.
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locALiZACioN

A sede de Amicos situase no corazon do Barbanza, no concello de
Boiro.

o Zona de actuacion principal: A nosa entidade atende
fundamentalmente a usuarios dos municipio do Barbanza.
Malia elo, nos Gltimos anos aumentaron as demandas de atencidn da
prestamos servizo e orientacion a toda a Galicia e nos ultimos anos
colaboramos con entidades doutros paises da Union Europa.

o Horario de atencion:

Os servizos de atencion diurna do Centro Integral Amicos e de de luns
avenresen horariode 9:00 a 18:00h.

O noso centro de Educacion Especialen Oleirosede 9:30a 16:30h.

O Fogar Amicos ten unha atencion continuada os 365 dias do ano, 24
horas ao dia.

CENTR® INTEGRAL AMICSS (BOIR®)

,#* Centrodedia
“4-= Centro Ocupacional.
\.__Fogar Residencial.

L

Unidade de Formacion ?re-laboral. ]
Escola Taller Artes Graficas. {1

Eormacion, orientacion y empleo

CEEPR AMIC®S (RIFEIRN)

Centro de Educacién Especial/ Tedl
Unidade de Atencion Tempera.
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CONTACT®

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AMICOS

Unidade de Rehabilitacion Avanzada
Fogar Residencial

Centro de dia

Centro Ocupacional

Unidade de Formacion Pre-laboral
Orientacion, formacién e emprego

Q Lugar Comoxo 2-A,
15938 Boiro - A Coruna
Tel. 981 865 716 - info@amicos.org

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL AMICOS
Unidade de Atencion de Autismo

Unidade de Atencion Especializada

Unidade de Atencion Tempera

Q Ria Gandara 44, 15993

Tel. 981 865

¥ l.r_';

e-mail: colexio@amicos.org

COF G15747678 Asodaddn declarada de utilidade pubdica
Orden mennteris M e I
Unidade de atencion de dia . N

de atencion ocupacional, N de Aut

nidade de residencial. ¥

Irecinde de rehabiltacon, »
Ursdade de¢ rehabilitaddn

Servao de atencion tempera, oo



R NOSA CALIDADE

A Asociacion Amicos ten implantado dende o ano 2008 un sistema de calidade
segundo a norma ISO 9001, certificado por AENOR e internacionalmente por

IgNet.

En 2009 ampliou o sistema de calidade (norma UNE 158201), que recolle servizos
para a promocion da Autonomia persoal e Xestion de Centro de dia e noite,
certificado por AENOR.

Asemade, continuamos co analisis da entidade para implantar o sistema de
CALIDAD FEAPS PLENA INCLUSION e poder acreditarnos na fase de compromiso.

Ademais, Amicos manifesta e asume o compromiso de proteccion do medio
ambiente, facéndose patente o mesmo coa implantacion do sistema de xestion
ambiental en base a requisitos da Norma UNE-EN I1SO 14001, certificados por
AENOR e internacionalmente por IgNet.

Do mesmo xeito, conta co titulo de cumprimento do Regulamento EMAS
outorgado pola Xunta de Galiciae AENOR.

No ano 2019 Amicos obtuvo o Certificado Medio Ambiente C02 Verificado por
Aenoren SO 14064-1. (Pegada de Carbono).

Tameén os produtos do Ecoviveiro da Asociacion Amicos estan certificados polo
Consello Regulador de Agricultura Ecoloxica de Galicia (CRAEGA)

* ¥ o
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DATeS IMPACT® SOCIAL 4661

seguimientos

4461

me gusta

177

sOcCios

1829

seguidores

/A

voluntarios

®

videos

H46

seguidores
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DATOS IMPACT® SOCIAL
ATENCION

SCRViZeS De APeIe TEMPERA
EDUCATIVe

l i persoas
Unidade de

Att. especializada

en necesidades
educativas

nenos especiais
atendidos

/2

unidade
especifica
espectro

atendidas

autista



DATOS IMPACT® SOCIAL K

SCRVizZes »e
APeio DIURNG

persoas

atendidas ' -
actividades SeRVIz.S 'e
inclusivas Ap.i. .CUPA(i.NAl

€ PRELARORAL

10

persoas
atendidas

FOGAR AMiCeS

persoas
atendidas




DATOS IMPACT® SOCIAL

SCRViZes »e
oCI®

actividades
de ocio
participativo

participantes

actividades )=
de ocio ' K ‘
inclusivo ;
o eventos

q o L ‘ inclusivos

actividades de
deporte
participativo

ORGANIZACION
PE EVENTeS INCLUSIVeS




DATeS IMPACT® SOCIAL

Servizes pe
FORMACieN

17

accions
formativas

198

persoas
formadas

4102

n2 de horas
de formacion

SCRVizes »e

EMPRCS0

360

persoas
atendidas

empresas
colaboradoras

61

persoas
insertadas

»

IMPACT® DA COVID19: debido as medidas que entraron en vigor no mes de Marzo, algin dos servizos adaptaronse as novas tecnoloxias.
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nen@s
atendidos

RECIBE @ TEU APOI® A MEDIDA

st
APeI® EN ATENCION TEMPERA PEKES

Aintervencion vai dirixida a nenos e nenas de entre 0 a 6 anos, a sua familia e 6 seu contorno.
METODOLOXIA:

Sesions individualizadas, adaptadas as slas necesidades e seguindo unha metodoloxia centrada no
aproveitamento maximo das suas posibilidades.

O principal obxectivo desta atencion e que 0s nenos nenas que presentan trastornos no seu
desenvolvemento, ou corran risco de padecelos, reciban, seguindo un modelo que considere os aspectos
bio-psico-sociais, todo aquelo que desde a vertente preventiva e asistencial poida potenciar a sua
capacidade de desenvolvemento e de benestar.

Deste xeito, favorecerase a sua integracion no medio familiar, escolar e social, asicomo a sua

autonomia persoal, do xeito mais completo posible.

IMPACTO DA COViD19.

De Marzo a Xuno adaptouse oservizo as novas necesidades debido as medidas COVID-19.

En Xufo iniciouse novamente as actividades presenciais seguindo os protocolos establecidos pola Xuntade

9 1

seguementos nen@s
telefonico atendidos
semanal :




nen@s
atend?t)ios

ETa)

O Centro educativo especial Amicos da apoio aos rapaces e rapazas con idades comprendidas entre 0s 3 e 0s
21 anos. reciben unha atencion:

-Atencion personalizada -Amplo abano de actividades destinadas a que aprendan e pensen
-Fomento da inclusion - Convivir e desenvolverse como persoas o mais independentes
-Metodoloxia altamente participativa

INICIATIVAS:

A principios do 2020 continuaronse con as 4iniciativas:
- ENAMORATE CONNOS: CONECTAR aos alumnos do CEEPR Amicos nos distintos colexios ordinarios da
zona e asi FAVORECER unha inclusion real a través do traballo conxunto. Xorde da necesidade latente dos
colexios ordinarios de como incluir aos alumnos con necesidades educativas especiais nas suas aulas.
- ECOVIDA: PROMOCION e FOMENTO dunha vida saudable a través dunha axeitada alimentacion, practica
do deporte, concienciacion da natureza, coidado da saude fronte a vida sedentaria.
- TICNEATE: OFRECER ao alumnado un modelo de vida adaptandonos as tecnoloxias, e onde se fomente
valores e cofnecementos propios dasociedade na que nos atopamos como traballo en equipo, a
xeneralizacion dos robots, tablets, realidade virtual...
- SOMOS FAMILIA: O pilar fundamental do noso alumnado é o seu entorno familiar. Somos fa
preséntase como un programa onde as familias sexan o motor fundamental da educacion do poso

alumnado.
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PISO ESCUELA - INCLUSION NA COMUNIDADE - INTEGRAESCOLA - ERASMUS +: disability-
technology and education - PATIOS DINAMICOS / ESPAZOS INCLUSIVOS: EQUIPO BADABOOM -

PROXECTO MEETAND CODE

PATIOS DINAMICOS, EQUIPO BADABOOM, un proxecto encaminado a
acadar a inclusion a través do xogo. A sua actividade vai dirixida a
centros escolares, con diferentes actuacions:

FORMACIONS O PROFESORADO

ACTUACION: BADABOOM: disefio, adaptacion e posta en

participantes al;l_mnos funcionamento de diversos xogos para que osnenos e nenas xoguen de
lana
maneiralibre e inclusiva

IMPACT® DA COVID1Y

De Marzo a Xufo adaptouse o servizo as novas necesidades debido as medidas COVID-19

seguimentos

telefonicos 25
lvera .
semana envio de

Sesions telematicas
Elaboracion de materiais adaptados as novas necesiades

material
ELETEL 17




CENTR®]
OCUPACIONAL AMICOS

10

persoas
atendidos

actividades
inclusivas

rsoas
atendidas

actividades
inclusivas

Recite o Teu APeio A MEDIDA

No 2019 e ata Marzo do 2020 os centros de atencion diurna Amicos (centro de Dia e Centro Ocupacional)
vironse nun proceso de transformacion que tivo como propodsito fundamental potenciar a
autodeterminacion das persoas con discapacidade intelectual, autismo e paralise cerebral.

Apoiamos a cada persoa a construir un proxecto de vida, desenvolvendo para elo planificaciéns nas que se
ten en conta os seus gustos, 4 sia familia, aos seu amigos e aos profesionais da entidade.

00 NOAES PRI LU TB S i
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a través de diferentes actividades trabdllase a capacidade de tomar
decisions e facer eleccions contando cos apoios necesarios.

a persoa con discapacidade como motor e guia de cada actividade que
se realiza na entidade. Este proxecto foi presentado ao Il Encontro de Practicas Admirables de
Plena Inclusion, obtendo o diploma certiicado de boas practicas.

xuntanza de persoas con discapacidade de diferentes necesidades de apoio
par pensar, valorar, discutir, xestionar... todos aqueles temas que sexan de interese da entidade.
asexualidade, un aspecto mais a ter en conta.
poder escoller o que quero tomar.
dar valor a que toda a comida tefia a mesma calidade, e non por ter
necesidades de apoio extensas na alimentacion , non poder disfrutar de diferentes sabores e
texturas.

H .
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APe1® DilIRNe

95 NOYEO PROALL S

- Amifa eleccion:
- Coidate muller:

- Prevencion da violencia de xénero:

- Prevencion do ciberacoso:

- Accesibilidade cognitiva:

Clube de lectur; Dara

- Ecoamicos:

-Conecta tics:



APOI® DIURNG




APeI® DiURNe

-Erasmus +:

Train inc, Innovative practices , Disability technology education, beat the
taboos.

IMPACT® DA COViIDI®

Sesions telematicas

Elaboracion de materiais adaptados as novas necesidades

Intervencion individualizada a domicilio.

No mes de Xullo reiniciouse as actividades presenciais no centro de atencion diurna

Medidas Covidl19- Uso de mascarilla, distancia social, grupos de convivencia, espacios adaptados as
medidas covid, aforo limitado.
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persoas
atendidas

O centro residencial da servicio de apoio os 365 dias do ano as 24h do dia esta dirixido a persoas con
discapacidade intelectual. Conta con zonas especializadas para dar atencion a persoas con necesidade
apoio extenso ou xeneralizado, e plazas para dar atencion a persoas con diagnoéstico dual, garantindo unha
atencion persoalizada.

O centro residencial ofértase como un recurso de vivenda temporal ou permanente as persoas que
necesiten unha atencion integral, continuada, persoal e multidisciplinar, pero que non pode ser levada a
cabo no seu medio familiar.

O centro residencial é un lugar de vida, un entorno de fogar rexido por uns criterios e valoresonde a persoa
€ o centro. Créase un espacio persoal, dende as capacidades e limitacidns, de significacion e intimidade no
que se poida traballar o proxecto de vida elexido pola persoa, a partir das costumes persoais e da situacion
anterior ao ingreso

O |ugar de vida tradicese nun espacio capaz de xerar oportunidades de implicacion da familia e da rede
social, na que se poidan ofertar apoios de acompafamento nas actividades da vida diaria e no quefacer
cotidiano, dendeprocesos de toma de decisions centrados na participacion.

Plans de apoio conductuais personalizados:

Ao longo do 2020 continuouse a elaboracion a través do departemento de psicoloxia, dos plans
conductuais individualizados e personalizados para o fomento de conductas adaptativas e
posivitas e adaptadas as novas medidas covid.
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198

rsoas
fgeradas

17

acciéps
formativas

RECIBE @ TEU APeIo A MEDIDA
APOI® NA FORMACION

36%

persoas
insertadas

A nosa entidade entende a formacion como un dos vehiculos esenciais para acadar a inclusion e igualdade
das persoas con discapacidade. Non s6 dende accions concretas destinadas as persoas con discapacidade
intelectual, senén tameén por medio de iniciativas de formacion continua.

Ao longo do 2020, promovéronse 27 accions relacionadas coa formacion laboral especifica centrada en
proporcionarlles cofiecementos basicos para ocupacions laborais.

P | AT T V. . | R T T
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Actividades auxiliares en mellora e conservacion de montes, un itinerario formativo de 4 modulos

de 240 horas de duracion, dirixido a persoas con discapacidade e cofinanciado por FSC Inserta e
Fondo social Europeo.

-
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Desde Marzo adaptouse o servizo as novas necesidade debido as medidas COVID-19




RECIRE @ TEU API® A MEDIDA
APOI® NA INCLUSION. N 6CI® E DEPORTE

Como xa sabemos o ocio e un componente fundamental da calidade de vida. Dende a nosa asociacion
traballamos diariamente para presentar unha gran variedade de actividades de ocio nas que participar
tanto usuarios e usuarias como o seu entorno mais cercano.

Dende a asociacion ofrecemos un amplo programa de actividades, durante a semana e o fin de semana,
coa finalidade de enaltecer a vida das persoas con discapacidade intelectual, e de mellorar o seu estado
emocional e fisico, coa realizacion de determinadas disciplinas deportivas.

ACTIVIDADES DE OCIO:

Na sociedade actual debido o traballo e o estrés que este produce e de vital importancia disfrutar do
tempo libre. As persoas con discapacidade intelectual non distan da necesidade do seu tempo de
lecer realizado as actividades que mais lles apasiona

ACTIVIDADES DEPORTIVAS:

Tanto lograr mellorar o estado fisico das persoas con discapacidade como a adquisicion de habitos é
fundamental, xa que aumentara asua autoestima e favorecera a sua inclusion.

As actividades que os usuarios realizaron son:

Kempo, Futbol-sala, Baloncesto, Natacion, Voleibol, Taekwondo, Senderismo..

, " .QSTMM.S ....................................................................................................................

&

Cada vez son mais os clubes de diferentes modalidades deportivas que clubes

BT i deportivos con
scan resdo " -
buscanainclusion através do deporte Srthelcladies

inclusivas

Inclusion a través do deporte




RECIBE @ TEU APeI® A MEPIDA

APOI® NA INCLUSION. N® 6CI® E DEPORTE

a DCS IACAMBSS |

i Festirititi
Un dos nosos pilares na inclusion celebrase o dia 3 de decembro e o dia Internacional da
Discapacidade a entidade celebra un gran festival de inclusion a través do xogo. Para elo convida a

toda a comunidade e realiza xogos adaptados, animacion, espectaculo de maxia e moita, moita
diversion, Este ano debido as restricions da covid 19 o evento fixose EN LINA, desde a nosa

entidade prepararonse unhas caixas con xogo e materiais adaptados que se lle fixeron chegar a
cada centro que participou para que puidesen celebrar este dia tan especial para nos.

. 5 ’. -
SFESTIRIT
o festida .Tl‘ R - centros
mt.:;ruiinl_ ‘ e de ensinanza

forma online

2000 11
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En Amicos somos conscientes de que unha gran parte do noso traballo debe necesariamente estar orientadas ao apoio, acompafimento e atencion das
familias que tefien ao seu cargo a persoas con discapacidade intelectual.

Servizo orientado a resolver dubidas de caracter legar e xuridico sobre temas de tutela, incapacitacion, patrimonio protexido, herdanzas...
Un espazo para que as familias poidan compartir, expresar e aprender
O apoio afamilia parte fundamental para que as persoas discapacidade tefian os apoios necesarios

Durante o 2020 non puidemos organizar ningunha saida conxunto coas familias debido as restricions da covid 19, esperemos que o proximo 2021 volvamos
poder facer moitas actividades de convivencia familiar.

Dot e




A ampla oferta que se xunta de seguido vai destinada no so as propias persoas con
discapacidade da entidade, sendn a aquelas persoas que precisen beneficiarse dos
mesmos.

Esta area, de caracter multidisciplinar, combina de xeito transversal e
complementario o desenvolvemento de diversas actividades e tratamentos co
obxectivo de prestar unha atencidon altamente especializada e individualizada.

Asi, para cada un dos seus participantes conférmase un programa unico e adaptado as
suas necesidades concretas, a través dos seguintes servzios:

- Actividades de estimulacion cognitiva

- Actividades de estimulacion sensorial

- Actividades de estimulacion psicomotriz

- Reforzo de habilidades sociais

- Actividades de modificacion de conducta

- Atencion ao envellecemento

- Actividades de distension e apoio a familias

- Patoloxia da voz-fonacion e resonancia

- Patoloxia da fala-articulacion e Buencia

- Patoloxia especifica dalinguaxe

- Patoloxias derivadas de problemas auditivos
- Comunicacion alternativa

- Fisioterapia

- Hidroterapia

- Potenciacion de psicomotricidade grosa
- Atencion ao envellecemento.

ESTRELA NAI:

SesssasbssRaRRsRRSRRIEE
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£ unha asociacién multidisciplinar consituida por mozos e mozas traballadores/as, persoas con
discapacidade intelectual, familiares e amigos de estas persoas con discapacidade intelectual con

‘! f grandes necesidades de apoio.
{ O seu principal labor e lograr que as persoas con discapacidade intelectual podan aprender e

0oC10 te disfrutar do seu tempo libre a través do deporte, cultura e a promocion da saude, mellorando desta
maneira a sua calidade de vida.

A Fundacion Amicos nace coa finalidade de tutelar e protexer as persoas con discapacidade orfas ou
e .. en situacion de desproteccion.
Fu ndac lo n Esta organizacion de caracter non gubernamental, sin &nimo de lucro, créase no ano 2006 e conta
AM I Cos con persnln'alldadle xuridica propia e plena capacldade de obrar. .
A Fundacion Amicos exerce a tutela de varias persoas, que por diversas causas non contan cun
familar ou persoa cercana que poidarealizar este cometido.




Nace co motivo de que o mercado laboral actual estd marcado pola dificultade de acceso para a
mocidade a un posto de traballo. Esta barreira resulta ainda mais complexa nas persoas con
discapacidade intelectual, un colectivo en grave risco de exclusion social, que precisa acompafiar
a sua formacion de oportunidades de practica laboral, a través das que mostrar as capacidades
paradesenvolver un traballo normalizado.

Deste xeito, realizase unha abordaxe integral na atencién a persoa co obxetivo principal da
mellora de empregabilidade é a insercién laboral das persoas con discapacidade mediante
formacion e asesoramento individualizados e personalizados.

Para cada participante realizase un plan de accién que xira sobre os intereses individuais da

persoa e as necesidades do entorno empresarial: r l SW l
—

(ENTRO ESPEUAL DE EMPLED

Aolongo do 2020 Properdis e Servinserta desenvolveron actividades nos seguintes eidos:
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rsoas con
iscapacidad

’QSTM AM.S ............................................................................................................................... intelectual

proxecto experimental coa colaboracion da Secretaria Xeral de Emprego da Xunta de Galicia
para a formacién de persoas con discapacidade intelectual dos centros especiais de emprego, neste caso de
Servinserta.

Consite nun instrumento destinado a favorecer a insercion laboral das persoas nun réxime de alternancia de
actividade laboral retribuida coa actividade formativa.

O proxecto desenvolvese ao longo de 3 anos, co obxecto da cualificacion, a través de experiencia profesional
(aprender-facendo) para a obtencion do certificado profesional de “actividades auxiliares de viveiros, xardins
e centrosde xardineria”.
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